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N°3 – Anno 2014    Aggiornamenti sul Lavoro Progetto Policoro Diocesi Pozzuoli 

 

 

 

BANDI  

Valorizzazione e promozione 
di beni e tradizioni culturali 
della Campania 

Scadenza : 16 aprile 2014, entro le  re 13.00 
 

 

Decreto dirigenziale n. 226 del 7 marzo 2014  

 Sono ammessi alla selezione esclusivamente i 

soggetti iscritti nel Registro Regionale dello 

Spettacolo in possesso dei seguenti requisiti: 

 aver svolto, nel territorio della regione Campania, 

iniziative finalizzate alla valorizzazione delle 

tradizioni culturali della Campania negli ultimi due 

anni (2012 e 2013); 

 essere in regola con gli obblighi relativi al 

pagamento dei contributi di legge; 

 non beneficiare e che non beneficerà di altri 

finanziamenti per il progetto; 

La proposta progettuale potrà essere presentata 

singolarmente da un operatore dello spettacolo, nella 

qualità di soggetto proponente o come capofila di una 

ATS formata da due o più operatori nel proprio 

settore. Il soggetto proponente potrà presentare una 

sola domanda  di partecipazione, come proponente 

singolo o come capofila. 

Le risorse erogabili possono raggiungere, per singola 

iniziativa, i seguenti importi: 

Teatro, € 187.500; Musica, € 75.000; Danza, € 

75.000; Cinema, € 105.000; Spettacolo viaggiante, € 

75.000. 

 

INFO  email: massimo.giuditta@regione.campania.it  - 

Tel 081 796 3509 – 081 796 3878 

www.regione.campania.it 

 

Campania, borse di studio 
fino a 20.000 euro per Master 

di II livello  
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Scadenza : entro le ore 15.00 del 9 aprile 2014 

 

Decreto dirigenziale  n. 30 del 5 marzo 2014  

Beneficiari 

Possono presentare domanda di finanziamento della 

Borsa di studio i giovani che sono iscritti o intendano 

iscriversi a Master II livello programmati a decorrere 

dall’1 settembre 2013. 

 I candidati devono inoltre: 

1. non avere superato il 34° anno di età; 
2. essere residenti in Campania; 
3. essere in possesso di laurea; 
4. non avere già usufruito di altre Borse di studio per 

Master post laurea assegnate dalla Regione 
Campania negli ultimi tre anni; 

5. non usufruiscano di altre Borse di studio, a 
qualunque titolo e da chiunque concessi, per la 
partecipazione al  medesimo corso. 
 
Saranno accolte le domande di finanziamento per la 
frequenza di Master di II livello post 
laurea programmati a decorrere dall’1 settembre 
2013 la cui titolarità sia dei seguenti organismi: 
 
-università pubbliche e private, politecnici, libere 
università, istituti universitari, scuole normali di studi 
superiori, riconosciuti dal MIUR; 
-istituzioni estere universitarie riconosciute tali dagli 
organi di Governo Nazionale, sia nei paesi dell’U.E. 
che in quelli extraeuropei; 
-enti privati organizzatori di Master che abbiano 
almeno un corso accreditato secondo la procedura 
dell’ASFOR (non è sufficiente che l’Ente sia 
associato ASFOR); 

www.regione.campania.it 

Concorso Talent Italy, 
100.000 euro in palio per il 
miglior MOOC Corso Online ad 

elevato potenziale di studenti  

Scadenza : entro le ore 23:59 del 3 aprile 2014 
 

 
Con decreto direttoriale n. 514 del 20 febbraio 
2014 è stato pubblicato il bando Talent 
Italy finalizzato a favorire la capacità di ricerca e 
innovazione  sul territorio nazionale attraverso il 
lancio di sfide (Challenge), che prevedono 
l’assegnazione di premi in risposta a problemi di 
particolare rilevanza scientifica, tecnologica e sociale, 
in coerenza con gli ambiti strategici individuati dal 
Programma Quadro di Ricerca e Innovazione 
dell’Unione Europea “Horizon 2020”. 
Il bando mette a disposizione risorse da distribuire 
some premi per complessivi € 160.000. 
Possono presentare proposte: 

 tutti i cittadini, italiani o stranieri, residenti sul 
territorio nazionale; 

 start-up iscritte nella sezione speciale del Registro 
delle Imprese “Start–up innovativa”; 

 imprese spin-off riconosciute da Università o 
Istituti universitari; 

 le Scuole, le Università, gli Istituti universitari e gli 
Enti Pubblici di Ricerca. 
I soggetti proponenti dovranno realizzare un 
M.O.O.C., ossia un corso online aperto ad un 
numero potenzialmente elevatissimo di studenti 
avente le seguenti caratteristiche: 

1. accesso gratuito; 
2. disponibilità online dei contenuti del corso e di tutti 

i materiali didattici (testi 
e video), offerti nella lingua ritenuta più idonea dal 
proponente; 

3. possibilità di fruizione del corso su larga scala in 
assenza di limiti numerici 
all’iscrizione; 

4. verifiche online dei livelli di apprendimento 
raggiunti dagli studenti; 

5. attività di supporto alla didattica che prevedano 
interazione tra docente e 
studente; 

6. certificazione finale che attesti il conseguimento 
degli obiettivi formativi da 
parte dello studente. 
Al termine della selezione saranno assegnati 
i seguenti premi: € 100.000 al primo classificato, 
€ 20.000 al secondo, terzo e quarto classificato in 
ordine di graduatoria. 
Le proposte devono essere presentate tramite i 
servizi della piattaforma TalentItaly 
(www.talentitaly.it),  

 

fonte: www.campaniaeuropa.it 
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OPPORTUNITA' DI LAVORO 

1 Dee-jay e tecnici audio luci e video 

anche prima esperienza 

Villaggi & tribù Animazione ricerca dj e tecnici audio 
luci e video anche prima esperienza da inserire 

all’interno delle proprie strutture . Si richiedono 
capacità tecniche nel ruolo, capacità relazionali , 

educazione ed entusiasmo. 

 Gradita la conoscenza della lingua tedesca, inglese e 

russa. 

Villaggi & Tribù impresa servizi di animazione, 

attraverso un gruppo di professionisti operanti da 
anni nel settore turistico in Italia e all'estero, 

raccoglie l'eredità della Pegaso animazione, che dai 
primi anni '90 ha operato con straordinario successo 

ed estrema soddisfazione al fianco dei maggiori 

gruppi turistici italiani. Villaggi & Tribù, frutto di un 
esperienza ventennale, converge in una realtà 

moderna e dinamica capace di affiancare e 
valorizzare ogni contesto strutturale, esaltando le 

caratteristiche della tradizione alberghiera. 

Disponibilità 1 – 4 mesi 

 collegamento offerta 

 

2 Ingegnere - Tecnico Competente Vi 

Grade - Vi Rail 
 
ISAR di Napoli, Azienda di ingegneria operante nel 

settore ferroviario ricerca un Tecnico competente VI 
Grade - VI Rail laureato con le seguenti competenze:  

1) Conoscenza VI - Grade;  
2) Conoscenza VI-Rail;  

Gli interessati, in possesso dei requisiti su esposti, 
sono pregati di inviare il loro CV  

al seguente indirizzo: hrrjob@libero.it 

 
 collegamento offerta 

 

3 TECNICO DI LABORATORIO 
 
Importante azienda operante nel settore chimico 

cerca un neo laureato in chimica per il laboratorio.. 
 

Richiesta laurea triennale in chimica.. 
 

La risorsa si occuperà dell'analisi, del controllo qualità 

e della documentazione inerente le caratteristiche del 

prodotto finito, nonchè della redazione della relativa 

scheda tecnica.. 
 

E' gradita minima esperienza nella mansione.. 
 

Disponibilità immediata e flessibilità. 
 
 collegamento offerta 

 

4 TECNICO DI LABORATORIO 

MICROBIOLOGICO 
 
Agenzia per il lavoro ricerca: 
ricerca n. 

 
1 Tecnico di laboratorio microbiologico 

i requisiti necessari richiesti saranno: 

� laurea in biologia o lauree equipollenti  
� esperienza teorica e pratica nel settore ambientale 

almeno biennale all’interno di un laboratorio 
microbiologico (acque, terreni, …) 

� conoscenza tecnica mpn 

� conoscenza tecnica membrane filtranti 
� patente di guida b 

� automunito 
 
 collegamento offerta 

 

5 Segretaria / Amministrazione 

Concessionaria Auto 

 
Siamo Alla Ricerca Di Una Segretaria Di Bella 

Presenza Di Eta' Compresa Tra I 28 E I 35 Anni.  

Si Richiede Tassativamente Esperienza Nel Settore 

Auto. Ricerchiamo Una Persona Dinamica, Solare In 

Grado Di Poter Raggiungere Autonomamente Il 

Luogo Di Lavoro Che E' Ubicato A Volla (Na).le 

Interessate Dovranno Inviare Il Proprio Cv Con Foto 

A Oltreauto@hotmail.it  

 
 collegamento offerta 

6 Addetti reparti n°10  

Si cercano addetti al banco gastronomia, pescheria e 

ortofrutta con precedente esperienza nella mansione, 

buone doti relazionali.  
 

Part time dal lunedì alla domenica  
 
 collegamento offerta 

 

http://www.cercolavoro.com/offerta.lavoro-magazziniere-new-pharmashop-srl-napoli?idfonte=510359156
http://www.kitlavoro.it/lavoro/245389/ingegnere-tecnico-competente-grade-rail-napoli/?utm_source=%20Jobrapido&utm_medium=CPC&utm_campaign=Sponsor
http://www.trovilavoro.it/offerte-di-lavoro-napoli/lavoro-tecnico-di-laboratorio/tecnico-di-laboratorio-napoli_ext706736.html
http://www.trovilavoro.it/offerte-di-lavoro-napoli/lavoro-chimico/tecnico-di-laboratorio-microbiologico-napoli_ext707006.html
http://it.indeed.com/offerta-lavoro?jk=3f9865f8cf0bd850&l=Pozzuoli,+Campania&tk=18jhkljma07711md&from=ja&alid=85e0433cb7d49611&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
http://it.indeed.com/offerta-lavoro?jk=38e0ef47f91b243d&l=Pozzuoli,+Campania&tk=18jhkljma07711md&from=ja&alid=85e0433cb7d49611&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
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6 Commessa negozio abbigliamento  

Nome azienda"Girl Up" di Palma Giuliano: cerchiamo 

commessa esperta nel campo 

 
 collegamento offerta 

 

7 PHONISTA 

Genni Luongo parrucchiere cerca phonista esperto 

ottima retribuzione.prospsettiva di crescita 

professionale per ampliamento proprio organico 

 
 collegamento offerta 

 

8 ADDETTO COMUNICAZIONE 

KIMBO S.p.A. - Melito di Napoli, Campania 
 

Siamo alla ricerca di giovani laureati in discipline 

dell’area umanistica, politico-sociale, economico-

aziendale o psicologica (preferibilmente d’età 

inferiore ai 30 anni), in possesso di un background 

formativo di studi nell’area Comunicazione d’Impresa. 

E’ richiesta una pregressa esperienza professionale 

di almeno 3 anni, conoscenza ed esperienza 

operativa nella gestione di attività e progetti di 

comunicazione aziendale. 

Completano il profilo un’ottima conoscenza della 

lingua inglese, inclinazione al problem solving, 

flessibilità e predisposizione al lavoro in team. 

La sede di lavoro è localizzata in provincia di Napoli. 

La risorsa ricercata, in collaborazione con le altre 

figure dell’Ufficio Comunicazione e Marketing, 

opererà nell’ambito delle seguenti aree: 

- Analisi della rassegna stampa di settore 

- Ideazione e sviluppo di format comunicativi per 

l’Italia e per l’Estero 

- Realizzazione dei cataloghi dei prodotti 

- Definizione delle attività di Public Relation ed eventi, 

in coordinamento con l’Ufficio Stampa 

- Supporto alla realizzazione della strategia di 

comunicazione aziendale 

- Supporto alla pianificazione pubblicitaria 

La forma contrattuale ed il trattamento economico 

saranno valutati individualmente, in relazione alle 

effettive capacità e competenze ed all’esperienza 

maturata. 

 collegamento offerta 

 

9 Segretaria  

 

mobil house - Napoli, Campania 

 

Negozio di arredamento sito a pianura ricerca 
venditrice/o esperta del settore. Si richiede 
curriculum con foto da inviare all'indirizzo e-mail  
Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai 
sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 
le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03 

 
 collegamento offerta 

 
10 Hostess  
Birka Events - Napoli, Campania 

Birka Events Seleziona Hostess X Prossime Attività .  
Richiediamo:  
 
-Ottima Presenza, Altezza Minima 1,70  
-Max Serietà - Professionalità-Disponibili-
Predisposizione Al Contatto Con Il Pub. Se Sei 
Interessata/o Inviaci Pure Cv+Foto(Primo Piano E 
Figura Intera) Al Seguente Indirizzo: 
birkaevents.curriculum@gmail.com  

 
 collegamento offerta 

 
11 Collaboratrice per Ludoteca 
Aversa 

Cerchiamo Collaboratrice In Ludoteca, Con 

Residenza ad Aversa, con Minimo di esperienza con 

I Bambini.  

Requisiti Richiesti:  
Ragazza Educata e Gentile, con capacità di Inventiva 

e creativita.  
Solo persone serie Con Tanta voglia di Lavorare, No 

Perditemo.  

Info:3394883818  
 

 collegamento offerta 

 

12 Istruttore Sala Attrezzi 
Melito di Napoli 

la palestra New Energy Cerca istruttore per sala 

attrezzi anche prima esperienza... Il lavoro consiste 

di lavorare in palestra come personal trainer anche 

prime esperienze e per chi vuole imparare a 

incominciare questo lavoro ....a fine lavoro ci sara' un 

budget da concordare in palestra per fissare un 

appuntamento chiamare al numero 3331415259 

chiedere di Gennaro Favo....  
 

 collegamento offerta 

 

http://it.indeed.com/offerta-lavoro?jk=02bf16cbcd22f67a&l=Pozzuoli,+Campania&tk=18jhkljma07711md&from=ja&alid=85e0433cb7d49611&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
http://it.indeed.com/offerta-lavoro?jk=4996d4b4e55faffc&l=Pozzuoli,+Campania&tk=18jhkljma07711md&from=ja&alid=85e0433cb7d49611&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
http://it.indeed.com/offerta-lavoro?jk=0db8d0e263dddabd&l=Pozzuoli,+Campania&tk=18jhkljma07711md&from=ja&alid=85e0433cb7d49611&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
http://it.indeed.com/offerta-lavoro?jk=37f1e032c64ec1f6&l=Pozzuoli,+Campania&tk=18jhkljma07711md&from=ja&alid=85e0433cb7d49611&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
http://it.indeed.com/offerta-lavoro?jk=12b58cc23001a8d9&l=Pozzuoli,+Campania&tk=18jhkljma07711md&from=ja&alid=85e0433cb7d49611&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
http://www.subito.it/offerte-lavoro/collaboratrice-per-ludoteca-napoli-87297097.htm
http://www.subito.it/offerte-lavoro/istruttore-sala-atrezzi-napoli-87295751.htm
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13 Segretaria 
Napoli 

Stage 

Cerchiamo segretaria part time dal lunedì al venerdì 

dalle 09:00 alle 13:30 inviare curriculum vitae con 3 

foto  
 

 collegamento offerta 

 
14 Badante /assistenza domiciliare 
 
A.N.A.S.S., Associazione che offre servizio di 

assistenza agli anziani a domicilio, con sede in Melito 

di Napoli, per ampliamento zona, cerca soci , lavoro 

di assistenza a domicilio zone interessate Napoli città 

e provincia .  

Telefonare dalle ore 10:00 alle ore 13:00 lunedì al 

venerdì al 3772677040 , oppure inviare curriculum a : 

anassnapoli@libero.it  
 

 collegamento offerta 

 

15 Tecnico frigorista 
 

Siamo alla ricerca di un tecnico frigorista,capace di 

intervenire a 360'su impianti medi e grandi di 

condizionamento ed impianti frigoriferi centralizzati 

istallati a bordo navi ed in siti industriali 

.Richiesto,diploma tecnico, patentino specifico e 

disponibilita' a straordinari e/o brevi trasferte 

nazionali ed estere .Retribuzione d'ingresso secondo 

C.N.L. ma con prospettive di commisurazione alle 

reali capacita' dimostrate.NO SENZA REQUISITI!!! 

GRADITO INVIO CURRICULUM  
 

 collegamento offerta 

 

16 Aiutante Parrucchiere 
 

La ditta individuale "Stylist" di recente apertura cerca 

aiutante parrucchiere. Le mansioni da svolgere 

sono:shampo e piega. Con possibilità di crescita. 

Chiamate anche solo per informazioni.  

 

 collegamento offerta 

 

 

 

17 Contabile 
 

Lavoro.Doc SpA Agenzia per il lavoro per 

azienda cliente ricerchiamo un  

 

CONTABILE  

 

con pluriennale esperienza nella gestione di tutti 

gli aspetti di contabilità generale e dei cicli di 

fatturazione attiva e passiva per assicurare 

l'osservanza delle procedure amministrative, 

contabili e fiscali gestione delle chiusure 

contabili mensili ed annuali secondo la 

normativa vigente, liquidazione IVA, F24, 

monitoraggio delle scadenze e procedure 

riconciliazioni bancarie, gestione magazzino, 

predisposizione della documentazione relativa 

alle richieste ordinarie di 

finanziamento,fatturazione, controllo cassa, 

DDT, note spese, collaborazione operativa nella 

redazione del bilancio annuale.  

Requisiti: possesso di una laurea in materie 

economiche ed ha una buona conoscenza della 

della normativa fiscale. Ottima conoscenza del 

software Team System Gamma Enterprise  

Età compresa tra i 30 e 40  

Luogo di lavoro: Napoli  

 collegamento offerta 

 
18 ESTETISTA/MAKE-UP ARTIST - 
ESTETISTA 
 

Kelly Services cerca per Azienda cliente,  

Diploma di estetista  Ottima conoscenza della lingua 

inglese  Forte predisposizione 

all&rsquo;attivit&agrave; di vendita 

Esperienza pregressa in attivit&agrave; di vendita 

Completano il profilo ottime doti relazionali, 

disponibilità; e flessibilit&agrave;, capacit&agrave; a 

lavorare per obiettivi  Si offre contratto di 

somministrazione a tempo determinato della durata 

di 6 mesi prorogabili; inquadramento livello 4°; CCNL 

Commercio corrispondente ad una retribuzione 

mensile lorda 1530,00 + buoni pasto da €7,00 per 

ciascun giorno lavorato 

 collegamento offerta 

 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/segretaria-napoli-87294143.htm
http://www.subito.it/offerte-lavoro/badante-assistenza-domiciliare-napoli-87293584.htm
http://www.subito.it/offerte-lavoro/tecnico-frigorista-napoli-87300121.htm
http://www.subito.it/offerte-lavoro/aiutante-parrucchiere-napoli-87289919.htm
http://www.subito.it/offerte-lavoro/contabile-napoli-87291331.htm
http://www.cliclavoro.lavorocampania.it/Pagine/RicercaOfferte.aspx?hRegioneId=ySpYZvTYyndYKMA1YN60pQ%3d%3d&hProvinciaId=Iy7azYCy3x6jR7uRLWI%2bOA%3d%3d
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RIFLESSION DALLA DOTTRINA SOCIALE DELLA CHIESA 

IV. LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 

PER LO SVILUPPO 

a) Collaborazione per garantire il diritto allo sviluppo 

446 La soluzione del problema dello sviluppo richiede la 

cooperazione tra le singole comunità politiche: « Le 

comunità politiche si condizionano a vicenda, e si può 

asserire che ognuna riesce a sviluppare se stessa 

contribuendo allo sviluppo delle altre. Per cui tra esse si 

impone l'intesa e la collaborazione ».
925

 Il sottosviluppo 

sembra una situazione impossibile da eliminare, quasi una 

fatale condanna, se si considera il fatto che esso non è solo 

il frutto di scelte umane sbagliate, ma anche il risultato di 

« meccanismi economici, finanziari e sociali » 
926

 e di « 

strutture di peccato »
927

 che impediscono il pieno sviluppo 

degli uomini e dei popoli. 

Queste difficoltà, tuttavia, devono essere affrontate con 

determinazione ferma e perseverante, perché lo sviluppo 

non è solo un'aspirazione, ma un diritto 
928

 che, come ogni 

diritto, implica un obbligo: « La collaborazione allo 

sviluppo di tutto l'uomo e di ogni uomo, infatti, è un 

dovere di tutti verso tutti e deve, al tempo stesso, essere 

comune alle quattro parti del mondo: Est e Ovest, Nord e 

Sud ».
929

 Nella visione del Magistero, il diritto allo 

sviluppo si fonda sui seguenti principi: unità d'origine e 

comunanza di destino della famiglia umana; eguaglianza 

tra ogni persona e tra ogni comunità basata sulla dignità 

umana; destinazione universale dei beni della terra; 

integralità della nozione di sviluppo; centralità della 

persona umana; solidarietà. 

447 La dottrina sociale incoraggia forme di cooperazione 

capaci di incentivare l'accesso al mercato internazionale 

dei Paesi segnati da povertà e sottosviluppo: « In anni non 

lontani è stato sostenuto che lo sviluppo dipendesse 

dall'isolamento dei Paesi più poveri dal mercato mondiale 

e dalla loro fiducia nelle sole proprie forze. L'esperienza 

recente ha dimostrato che i Paesi che si sono esclusi hanno 

conosciuto stagnazione e regresso, mentre hanno 

conosciuto lo sviluppo i Paesi che sono riusciti ad entrare 

nella generale interconnessione delle attività economiche 

a livello internazionale. Sembra, dunque, che il maggior 

problema sia quello di ottenere un equo accesso al 

mercato internazionale, fondato non sul principio 

unilaterale dello sfruttamento delle risorse naturali, ma 

sulla valorizzazione delle risorse umane ».
930

 Tra le cause 

che maggiormente concorrono a determinare il 

sottosviluppo e la povertà, oltre all'impossibilità di 

accedere al mercato internazionale,
931

 vanno annoverati 

l'analfabetismo, l'insicurezza alimentare, l'assenza di 

strutture e servizi, la carenza di misure per garantire 

l'assistenza sanitaria di base, la mancanza di acqua 

potabile, la corruzione, la precarietà delle istituzioni e 

della stessa vita politica. Esiste una connessione tra la 

povertà e la mancanza, in molti Paesi, di libertà, di 

possibilità di iniziativa economica, di amministrazione 

statale capace di predisporre un adeguato sistema di 

educazione e di informazione. 

448 Lo spirito della cooperazione internazionale richiede 

che al di sopra della stretta logica del mercato vi sia 

consapevolezza di un dovere di solidarietà, di giustizia 

sociale e di carità universale;
932

 infatti, esiste « qualcosa 

che è dovuto all'uomo perché è uomo, in forza della sua 

eminente dignità ».
933

 La cooperazione è la via che la 

Comunità internazionale nel suo insieme deve impegnarsi 

a percorrere « secondo un'adeguata concezione del bene 

comune in riferimento all'intera famiglia umana ».
934

 Ne 

deriveranno effetti molto positivi, come per esempio un 

aumento di fiducia nelle potenzialità delle persone povere 

e quindi dei Paesi poveri e un'equa distribuzione dei beni. 

b) Lotta alla povertà 

449 All'inizio del nuovo millennio, la povertà di miliardi 

di uomini e donne è « la questione che più di ogni altra 

interpella la nostra coscienza umana e cristiana ».
935

 La 

povertà pone un drammatico problema di giustizia: la 

povertà, nelle sue diverse forme e conseguenze, si 

caratterizza per una crescita ineguale e non riconosce a 

ogni popolo « l'eguale diritto “ad assidersi alla mensa del 

banchetto comune” ».
936

 Tale povertà rende impossibile la 

realizzazione di quell'umanesimo plenario che la Chiesa 

auspica e persegue, affinché le persone e i popoli possano 

« essere di più »
937

 e vivere in « condizioni più umane 

».
938

 

La lotta alla povertà trova una forte motivazione 

nell'opzione, o amore preferenziale, della Chiesa per i 

poveri.
939

 In tutto il suo insegnamento sociale la Chiesa 

non si stanca di ribadire anche altri suoi fondamentali 

principi: primo fra tutti, quello della destinazione 

universale dei beni.
940

 Con la costante riaffermazione del 

principio della solidarietà, la dottrina sociale sprona a 

passare all'azione per promuovere « il bene di tutti e di 

ciascuno, perché tutti siamo veramente responsabili 

di tutti ».
941

 Il principio della solidarietà, anche nella lotta 

alla povertà, deve essere sempre opportunamente 

affiancato da quello della sussidiarietà, grazie al quale è 

possibile stimolare lo spirito d'iniziativa, base 

fondamentale di ogni sviluppo socio-economico, negli 

stessi Paesi poveri: 
942

 ai poveri si deve guardare « non 

come ad un problema, ma come a coloro che possono 

diventare soggetti e protagonisti di un futuro nuovo e più 

umano per tutto il mondo ».
943

 

c) Il debito estero 

450 Il diritto allo sviluppo deve essere tenuto presente 

nelle questioni legate alla crisi debitoria di molti Paesi 

poveri.
944

 Tale crisi ha alla sua origine cause complesse e 

di vario genere, sia di carattere internazionale — 

fluttuazione dei cambi, speculazioni finanziarie, 

neocolonialismo economico —, sia all'interno dei singoli 

Paesi indebitati — corruzione, cattiva gestione del denaro 

pubblico, distorta utilizzazione dei prestiti ricevuti. Le 

sofferenze maggiori, riconducibili a questioni strutturali 

ma anche a comportamenti personali, colpiscono le 

popolazioni dei Paesi indebitati e poveri, le quali non 

hanno alcuna responsabilità. La comunità internazionale 

non può trascurare una simile situazione: pur riaffermando 

il principio che il debito contratto va onorato, bisogna 

trovare le vie per non compromettere il « fondamentale 

diritto dei popoli alla sussistenza ed al progresso ».
945
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