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N°2 – Anno 2014    Aggiornamenti sul Lavoro Progetto Policoro Diocesi Pozzuoli 

 

 

 

BANDI  

Reti di PMI del Turismo, 
finanziamenti a fondo 
perduto fino a 200.000 

euro.  

Scadenza : 9 Maggio 2014 
 

 

 

 

Il bando permette l’accesso a finanziamenti a 

fondo perduto per le aggregazioni di PMI, reti di 

imprese del turismo. La misura ha una dotazione 

finanziaria di 8 milioni di euro. 
Beneficiari 

  

Possono presentare domanda di accesso ai 

finanziamenti i raggruppamenti di piccole e micro 

imprese con forma giuridica di “contratto di 

rete” ovvero raggruppamenti di piccole e micro 

imprese che potranno assumere la forma giuridica 

di A.T.I (Associazioni Temporanee di Imprese 

costituite o ancora da costituire), Consorzi e 

società consortili costituiti anche in forma 

cooperativa. 

Le aggregazioni non ancora costituite dovranno 

presentare idonea documentazione con la quale 

manifestano l’impegno a costituirsi formalmente 

entro il giorno  8 maggio 2014 a pena di 

esclusione. 

Alla data di presentazione della domanda detti 

soggetti devono possedere i seguenti requisiti di 

ammissibilità: 

1. coerenza dell’oggetto sociale/finalità 

dell’aggregazione con gli obiettivi del bando; 

2. partecipazione all’aggregazione di un numero 

minimo di 10 piccole e micro imprese; 

3. almeno l’80% delle imprese partecipanti alla 

rete devono essere imprese turistiche ovvero 

avere il codice primario ATECO 2007 (gruppo 

lett. I , nonché agenzie di viaggio e società 

trasporto persone). 
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Tipologia di progetti ammissibili ed ammontare del 

finanziamento erogabile 

Sono ammissibili proposte progettuali che 

prevedano spese complessivamente non inferiori 

a € 400.000. 

In particolare, i progetti dovranno prevedere una o 

più delle seguenti attività: 

 iniziative volte alla riduzione dei costi delle 

imprese facenti parte della rete attraverso la 

messa a sistema degli strumenti informativi di 

amministrazione, di gestione e di prenotazione 

dei servizi turistici, la creazione di piattaforme 

per acquisti collettivi di beni e servizi; 

 iniziative che migliorino la conoscenza del 

territorio a fini turistici con particolare 

riferimento a sistemi di promo-

commercializzazione on line; 

 implementazione di iniziative di promo-

commercializzazione che utilizzino le nuove 

tecnologie e, in particolare, i nuovi strumenti di 

social marketing; 

 sviluppo di iniziative e strumenti di promo-

commercializzazione condivise fra le aziende 

della rete finalizzate alla creazione di pacchetti 

turistici innovativi; 

 promozione delle imprese sui mercati esteri 

attraverso la partecipazione a fiere e la 

creazione di materiali promozionali comuni. 

L’importo concedibile è fissato in € 200.000 per 

ciascun progetto di rete. Non saranno ritenuti 

ammissibili progetti di rete che prevedono una 

spesa totale ammissibile inferiore a € 400.000. 

 

fonte: http://www.campaniaeuropa.it/ 

 

info: http://www.beniculturali.it/  

 

 

 

 

 

 

Musei Campania, 
finanziamenti a comuni ed 
associazioni fino a € 

20.000. 

Scadenza : 27 Marzo 2014 

 

 

 

Con decreto dirigenziale n. 27 del 20 gennaio 

2014, Regione Campania ha adottato il bando per 

l’accesso ai contributi di sostegno per interventi, 

attività e servizi finalizzati allo sviluppo, promozione e 

valorizzazione di musei e raccolte di ente locale e di 

interesse locale per l’anno finanziario 2014. La misura 

è dotata di risorse complessive per € 500.000. 

Sono finanziabili le seguenti tipologie di intervento: 

 consolidamento, adeguamento e 

manutenzione degli immobili sede di 

musei appartenenti ad ente locale; 

 impiantistica, con particolare riferimento agli 

impianti che garantiscono la sicurezza e la tutela del 

patrimonio posseduto, oltre quella del personale e 

degli utenti (impianto di antintrusione, di antincendio, 

di condizionamento e di controllo dell’umidità e 

adeguamento degli impianti alla normativa di 

sicurezza vigente) nonché la messa a norma della 

struttura, dal punto di vista del superamento delle 

barriere architettoniche; 
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 sostegno al funzionamento e allo sviluppo dei 

sistemi museali e dei loro progetti, ai sensi dell’art. 

6 della L.R. 12/05 e dell’art.6 del relativo 

Regolamento di attuazione; 

 documentazione e catalogazione del patrimonio 

museale da realizzare secondo gli standard 

dell’Istituto Centrale per il Catalogo e la 

Documentazione – I.C.C.D. del Ministero per i Beni 

e le Attività Culturali; 

 progetti di attività di promozione e di 

valorizzazione del patrimonio museale: 

1. realizzazione siti internet per cui è richiesto il 

rispetto della normativa sull’accessibilità ai sensi 

dell’art. 4 comma 3 della Legge n.4/04 

(LeggeStanca); 

2. attività di didattica museale e di educazione al 

patrimonio culturale, con particolare riferimento alla 

promozione e alla fruizione del territorio tramite la 

conoscenza del patrimonio museale; 

 produzione di cataloghi scientifici/divulgativi e 

materiale promozionale, con obbligo di specificare, 

per le richieste di contributo per cataloghi a stampa, 

guide e depliants, il formato (cm x cm), il numero 

minimo di pagine e il numero minimo di foto; 

 allestimenti museali comprendenti: 

1. vetrine, pannelli esplicativi, revisione degli 

apparati didascalici, supporti, riproduzioni, calchi, 

adeguata illuminazione che non prevede 

l’impianto primario dell’edificio né delle singole sale 

espositive; 

2. progettazione e allestimento degli ambienti di 

deposito, laboratori e ambienti destinati in generale 

alla gestione, cura e conservazione delle opere, 

compresi i laboratori di restauro; 

 manutenzione e restauro dei beni e delle 

collezioni facenti parte del patrimonio museale: 

1. interventi di restauro conservativo di beni mobili; 

2. pianificazione della conservazione 

(informatizzazione dei piani di manutenzione); 

3. diagnostica ( analisi delle cause di degrado e 

studio delle soluzioni possibili di eliminazione dei 

rischi); 

 progetti di studi e ricerche coerenti con la 

missione del museo, delle raccolte museali da cui 

discendono e relativa edizione e divulgazione 

scientifica; 

 progetti di incremento raccolte che in osservanza 

a quanto stabilito dal Codice dei Beni Culturali (d.lgs 

42/2004) potranno effettuarsi attraverso acquisti, 

donazioni, lasciti ed espropri che siano coerenti con 

la tipologia delle collezioni/raccolte già esistenti e 

nel caso di tipologie non presenti è necessario che 

queste siano coerenti con lavocazione/missione del 

museo. 

Sono inoltre ammissibili iniziative, proposte anche da 

soggetti giuridici senza scopo di lucro, escluse le 

persone fisiche, titolari e non titolari di musei e/o di 

raccolte museali, relative all’organizzazione 

erealizzazione di mostre, convegni, seminari e azioni di 

valorizzazione e promozione del complessivopatrimonio 

museale campano e di elaborazione statistica, sulla 

realtà museale in Campania. Le suddette iniziative, 

adottate dal Settore Musei e Biblioteche, saranno 

comunque realizzate dai proponenti, previa direzione 

del Settore stesso. 

Beneficiari 

Possono presentare istanza di contributo gli enti 

locali e i soggetti giuridici senza scopo di lucro 

(associazioni, fondazioni, enti ecclesiastici e istituti 

scolastici) titolari di musei e raccolte museali che 

abbiano ottenuto il riconoscimento dell’interesse 

regionale nonché i sistemi museali, tramite il 

rappresentante legale dell’ente capofila. 

Termini di presentazione delle istanze 

 

Gli interessati possono inoltrare l’istanza di 

contributo entro il 27 marzo 2014. 

 

Entità di ciascun contributo 

E’ previsto un contributo: 

 Fino a concorrenza del 70% del costo complessivo, 

e nei limiti di un importo non superiore ad € 20.000 

(ventimila/00), per gli interventi, ritenuti ammissibili 

al finanziamento, di consolidamento, adeguamento 

e manutenzione degli immobili sede di musei 

appartenenti ad enti locali,impiantistica,allestimenti, 

incremen to raccolte; 

 Fino a concorrenza del 70% del costo complessivo, 

e nei limiti di un importo non superiore ad € 20.000 

(ventimila/00), per gli interventi, ritenuti ammissibili 

al finanziamento, di sostegno al funzionamento e 

allo sviluppo dei sistemi museali e dei loro progetti, 

documentazione e catalogazione del patrimonio, 

restauro e manutenzione dei beni mobili, studi e 

ricerche, progetti di attività di promozione e di 

valorizzazione. 

 

fonte: http://www.campaniaeuropa.it/ 

 

info: http://www.regione.campania.it/ 
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Campania, contributi fino a 
€ 10.000 per biblioteche di 
enti locali e di interesse 

locale. 

Scadenza : 27 Marzo 2014 

 

 

Con decreto dirigenziale n. 475 del 31 

dicembre 2013 Regione Campania ha 

pubblicato il bando per l’assegnazione di 

contributi e sostegni finanziari 

alle biblioteche di enti locali e di interesse 

locale. 

Possono presentare istanza di contributo le 

biblioteche di ente locale e di interesse 

locale, gli istituti che conducono attività 

sinergiche con le biblioteche espressione di 

enti pubblici, associazioni, fondazioni, 

istituzioni culturali, scuole, università, enti 

religiosi, ad esclusione delle persone fisiche e 

delle persone giuridiche con finalità di lucro, 

purchè in possesso di adeguata esperienza 

ed autorevolezza tecnico-scientifica in 

materia di formazione bibliotecaria, 

bibliografica, e biblioteconomica. 

Tali soggetti possono chiedere contributo per 

le seguenti finalità: 

 Istituzione di biblioteche: si considerano 

nuove biblioteche quelle costituite da non 

più di un anno rispetto all’esercizio 

finanziario corrente, che non abbiano mai 

beneficiato di precedenti contributi e che 

siano, alla data di presentazione 

dell’istanza, già regolarmente funzionanti; 

 Incremento e miglioramento delle raccolte 

librarie e documentarie; 

 Incremento e miglioramento delle 

dotazioni di arredi e/o attrezzature 

tecniche; 

 Catalogazione di fondi bibliografici 

moderni e pubblicazione di cataloghi a 

stampa per fondi antichi, di pregio o di 

particolare interesse culturale; 

 Attività di qualificazione ed aggiornamento 

degli addetti alle biblioteche. 

Possono, invece, richiedere sostegno 

finanziario per le seguenti finalità: 

 Interventi di tutela del patrimonio 

bibliografico antico e di pregio; 

 Promozione e valorizzazione dei 

patrimoni bibliografici antichi e di pregio; 

 Catalogazione informatizzata di fondi 

antichi; 

 Progetti di digitalizzazione del materiale 

librario antico. 

Le istanze per tutte le finalità vanno 

presentate entro il termine perentorio del 27 

marzo 2014. 

L’importo dei singoli contributi può 

raggiungere € 10.000 e comunque non può 

essere superiore al 50% della somma 

richiesta. 

 

fonte: http://www.campaniaeuropa.it/ 

 

info: http://www.regione.campania.it/ 
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Campania, sportello per 
l’innovazione. 
Finanziamenti a fondo 
perduto per start-up 

innovative ed R&S. 

Scadenza : Maggio  2014 

 

 

 

Con decreto dirigenziale n. 1 del 5 febbraio 2014 è 

Regione Campania ha adottato il bando per il 

finanziamento dell’intervento Sportello per 

l’Innovazione per un impegno di 75 milioni di euro a 

valere sul POR Campania FESR 2007-2013. Il bando è 

finalizzato al sostegno dell’innovazione e allo sviluppo 

competitivo mediante il sostegno finanziario a progetti 

di ricerca, innovazione, sviluppo tecnologico e a 

iniziative di investimento produttivo di prima 

industrializzazione. 

Le 4 linee di intervento e ripartizione delle risorse 

I 75 milioni disponibili sono suddivisi in base alle 4 linee 

di intervento previste per l’attuazione de Sportello per 

l’Innovazione: 

1. Cultural and Creative Lab, sostenere a livello 

locale, processi di integrazione tra il sistema della 

ricerca e il sistema produttivo € 15.000.000. 

Possono presentare progetti Cultural and Creative 

Lab i partenariati, costituiti o costituendi nella forma 

di associazione temporanea di scopo, consorzio, 

società consortile o rete di impresa, tra almeno una 

PMI ed almeno un Organismo di ricerca. 

I progetti Cultural and Creative Lab devono avere un 

costo complessivo non superiore a € 1.500.000 e 

non inferiori a 350.000. L’aiuto concedibile può 

raggiungere l’80% dei costi ammissibili. 

2. Campania Start-up, promuovere e supportare la 

nascita e lo sviluppo di nuove imprese innovative sul 

territorio regionale € 10.000.000. 

Sono ammissibili a presentare i progetti Campania 

Start Up le PMI costituite da non più di 6 mesi dalla 

data di purché costituite in forma societaria, ivi 

incluse le società cooperative la sede legale e 

operativa sia ubicata nei territori delle Regione 

Campania. La compagine sociale deve essere 

composta in maggioranza assoluta numerica da 

persone altamente qualificate. Possono accedere ai 

contributi altresì le persone fisiche che intendano 

costituire una nuova impresa, purché la nuova 

società sia formalmente costituita entro e non oltre 

trenta giorni dalla data della comunicazione di 

ammissione all’aiuto.  L’aiuto concedibile varia a 

seconda dell’attività che si intende avviare. Può 

raggiungere in taluni casi il 75% dei costi 

ammissibili. 

3. Trasferimento tecnologico e prima industrializzazi

one e per le imprese innovative, sostenere gli 

investimenti delle PMI campane caratterizzate da 

elevato potenziale innovativo, finalizzati a innalzare 

la qualità della produzione di beni e di servizi 

attraverso processi di specializzazione produttiva 

basati sull’applicazione di nuove conoscenze, 

ingegnerizzazione di nuovi prodotti e processi € 

10.000.000. Sono ammessi i progetti presentati da i 

partenariati, costituiti o costituendi nella forma di 

ATS, consorzio, società consortile o rete di impresa, 

tra una o piùPMI ed almeno un Organismo di 

ricerca. Il costo complessivo non dev’essere 

superiore a € 1.200.000 e non inferiori a € 500.000. 

L’intensità dell’aiuto può raggiungere il 60% dei costi 

ammissibili. 

4. Sostenere lo sviluppo delle PMI innovative, già 

operative sul territorio regionale, attraverso processi 

di trasferimento tecnologico di prima 

industrializzazione, che risultano strategici per lo 

sviluppo del sistema dell’innovazione regionale e 

la competitività, anche a livello internazionale € 

40.000.000. 

Sono ammessi i progetti presentati da i partenariati, 

costituiti o costituendi nella forma di ATS, consorzio, 

società consortile o rete di impresa, tra una o 

piùPMI ed almeno un Organismo di ricerca. Il costo 
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complessivo non dev’essere superiore a € 

1.200.000 e non inferiori a € 500.000. L’intensità 

dell’aiuto può raggiungere il 60% dei costi 

ammissibili. 

Termini di presentazione dei progetti 

Le candidature debbono essere presentati tramite i 

servizi telematici attivati a partire da: 

  le ore 9,00 del 3 maggio 2014 per i progetti Cultural 

& Creative Lab; 

 le ore 9,00 del 3 maggio 2014 per i progetti relativi al 

Trasferimento tecnologico e sostegno alle PMI 

innovative; 

 le ore 9,00 del 19 maggio 2014 progetti Campania 

Start UP. 

 

fonte: http://www.campaniaeuropa.it/ 

 

info: http://www.regione.campania.it/ 

 

http://www.agenziacampaniainnovazione.it/ 

 

 

 

Apicoltura Campania, 
finanziamenti fino a € 
10.400 per l’acquisto di 
arnie per lotta alla varroa. 

Scadenza : ore 15.00 del 10 marzo 2014. 
 

 

Con decreto dirigenziale n. 463 del 19 

febbraio 2014, Regione Campania ha 

adottato il bando che finanzia gli apicoltori per 

l’acquisto di arnie per la lotta alla varroa. La 

misura è dotata di risorse per € 158.000 e 

troverà applicazione su tutto il territorio 

regionale. 

Soggetti beneficiari 

Possono proporre istanza di finanziamento gli 

apicoltori che detengono e conducono 

almeno 80 alveari e che risiedono in 

Campania o, per le persone giuridiche, che vi 

abbiano sede legale, in possesso dei 

seguenti requisiti minimi: 

 aver dato formale comunicazione ai 

servizi veterinari della Azienda Sanitaria 

Locale competente per territorio del 

numero di alveari detenuti; 

 aver costituito il proprio fascicolo 

aziendale nella Banca Dati SIAN; 

 essere iscritti al Registro delle Imprese 

della CCIAA con indicazione del codice 

attività per l’apicoltura. 

Interventi ammissibili ed ammontare del 

finanziamento 

Sono ammissibili le spese relative all’acquisto 

di arnie con fondo a rete.  Il contributo può 

raggiungere il 60% della spesa massima 

ammessa, fino ad un massimo complessivo 

di € 10.400. Il numero massimo di arnie 

finanziabili è determinato nella misura del 

50% del numero di alveari denunciati, e 

comunque pari a non oltre 80 arnie 

fonte: http://www.campaniaeuropa.it/ 

 

info: http://www.regione.campania.it/ 
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OPPORTUNITA' DI LAVORO 

1 Magazziniere 

 

New Pharmashop Srl 

 Cerchiamo magazziniere ambosessi, 

minima esperienza, diploma scuola 

superiore, iscriz. ufficio per l'impego min. 

24 mesi 

 Tipologia: Offerta di lavoro 

 N.Posti: 1 

 Contratto: Assunzione a tempo 

indeterminato 

 Orario: Full Time 

 Settore: Commercio, Grande 

Distribuzione, Import/Export - 

Commercio 

Località: NAPOLI 

Riepilogo Offerta (codice 510359156) 

 

 collegamento offerta 

 

2 Tecnici suono/luci - deejay 

 

Equipe Vacanze Group, agenzia di 

Animazione turistica leader nel settore, 

ricerca Tecnici suono/luci - deejay 

Requisiti: maggiore età, persone solari con 

predisposizione ai contatti umani, flessibilità 

ed entusiasmo, bella presenza, formazione 

inerenti le professionalità richieste dalla vita 

del villaggio, disponibilità lavorativa ed a 

viaggiare di almeno 2 mesi continuativi, 

avere attitudine alla vita ed al lavoro di 

gruppo. Invia il tuo curriculum con foto 

obbligatoria. Nel curriculum specificare 

disponibilità lavorativa, se i curriculum non 

saranno corredati di foto verranno scartati.  

 

 collegamento offerta 

3 Tecnico Elettronico 

Programmatore Firmware 
 

Contratto Tempo determinato 
Settore Altro 
  

Obiettivo Lavoro SpA , filiale di Napoli per 

Azienda operante nel settore elettrico 

Requisiti richiesti : 

 

Il candidato deve possedere un diploma 

tecnico o una laurea in Ingegneria 

elettronica /informatica  

buona conoscenza del linguaggio C e dei 

linguaggi per microprocessori 

 

Esperienza nella programmazione in 

ambienti di sviluppo firmware per 

microprocessori  

 

Ottima conoscenza della lingua Inglese 

Sede di lavoro : Napoli 

La risorsa sarà inserita nel laboratorio di 

ricerca e sviluppo di nuovi prodotti e 

tecnologie, affiancando il responsabile 

tecnico e collaborando con il team di 

lavoro. 

 

Codice offerta: 429574 

 

 collegamento offerta 

 

4 Cerco Colf/Baby Sitter a tempo 
pieno (h24 5/7 + 1/2 giornata 
sabato) 

 

Pubblicato da: Antonio (Privato) 

in Napoli (Pozzuoli/Cuma) 

il 21/02/2014 

su Altre Offerte 

http://www.cercolavoro.com/offerta.lavoro-magazziniere-new-pharmashop-srl-napoli?idfonte=510359156
http://www.cercolavoro.com/offerta.lavoro-magazziniere-new-pharmashop-srl-napoli?idfonte=510359156
http://lavoro.secondamano.it/annuncio/tecnico-elettronico-programmatore-firmware-3778891
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Contratto: Indeterminato - 

Disponibilità: Full Time 

zona Pozzuoli/Cuma; 

 

offresi vitto e alloggio in villa, più compenso 

mensile da definire assieme. 

 

occorre supporto per mamma con 2 gemelli 

neonati + bambino di 1 anno e mezzo. 

 

mansioni da ricoprire: 

assistente 

baby sitter 

pulizie domestiche 

Cucinare 

Stirare...etc...etc... 

richiesta disponibilità per: 

Lunedì 24h 

Martedì 24h 

Mercoledì 24h 

Giovedì 24h 

Venerdì 24h 

Sabato 1/2 giornata 

rispondere solo se fattivamente interessati 

ed assolutamente in linea con le condizioni 

di disponibilità richeste 

 

Indicare nella mail da inviare: 

 

Età 

Nazionalità 

Eventuali esperienze 

 

Costituiscono elementi preferenziali, 

provenienti dalle seguenti nazioni e 

referenziate: 

FILIPPINE 

SRI LANKA 

 

 collegamento offerta 

 

 

 

5 BARMAN 

 

CAFFETTERIA ETOILE CERCA BARMAN 

per la sede di Pozzuoli  

 

 collegamento offerta 

 

6 Segretaria amministrativa  

Givoca srl - Napoli, Campania 

Società Givoca srl  
 

Azienda ricerca segretaria amministrativa 
da inserire nel proprio organico. Requisiti 
richiesti : esperienza almeno 3 anni nella 
mansione; zona di lavoro Napoli rione alto 
,conoscenza pacchetto office e software 
gestionale passepartout .Disponibilità 
immediata; mezzo di trasporto proprio; 
domicilio vicino al luogo di lavoro; la 
candidata interessata può inviare il suo cv 
firmato e con autorizzazione al trattamento 
dei dati personali all'indirizzo e-mail  

givocasrl@libero.it 

 

 collegamento offerta 

 

7 addetti alle pulizie 

Tempi Moderni spa, Agenzia per il Lavoro, 

cerca per ristorante un Addetto/a alle 

pulizie. La risorsa dovrà occuparsi del 

riordino e della pulizia della cucina e degli 

ambienti. All’occorrenza dovrà occuparsi 

anche del servizio a domicilio. Zona di 

lavoro: Marano di Napoli. In possesso di 

auto propria. 

Si richiede pregressa esperienza nel 

settore e massima serietà. 

Le persone interessate, di entrambi i sessi 

devono inviare il proprio cv 

 

 collegamento offerta 

 

http://www.jolavoro.it/jo22337-colf-baby-sitter-collaboratrice-domestica
http://www.impiego24.it/napoli/barman-437920.html
mailto:givocasrl@libero.it?body=%0D%0D%0D%0D%0D%0D--------------------------------------------------------------%0D%0ATrovato%20su%20EgoGaia%0Ahttp://annunci.egogaia.com/annuncio/?id=48542&Subject=Segretaria%20amministrativa
http://annunci.egogaia.com/annuncio/?lavoro+offerte+Segretaria-amministrativa-&pag=1&id=48542&loc=4&cat=6&sot_cat=42
http://www.biancolavoro.it/offertelavoro/addetti-alle-pulizie-5387638.html?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed
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8 Commessi  

Napoli, Campania 

Azienda leader nel settore abbigliametno 
amplia gli orizzonti toccando le soglie del 
cuore mediterraneo aprendo nuovi punti 
vendita nella zona di napoli.  
stiamo assumendo in merito a questo 
ampliamento 12 figure professionali da 
inserire in azienda per diversi ruoli:  
hostess di cassa ? receptionist ? 
accoglienza clientela ? addetti al reparto ? 
addetti al magazzino ? addetti alla vendiata 
?visual merchandiser.  
 
offriamo: 
assunzione immediata  
stipendio minimo 1000,00  
stipendio massimo 1500  

 

 collegamento offerta 

 

 

9 Commessa e Segretaria 
Mergellina  
 

Cercasi Urgentemente!!!! 
 

Accreditata Società nel settore nautico, con 
sede in Napoli Mergellina, cerca 
collaboratrice a tempo indeterminato e 
tempo pieno con le mansioni di commessa 
e segretaria. 
 
In particolare si richiede educazione, 
rispetto, bella presenza, ottima dialettica 
italiana, buone capacità nel parlare la 
lingua inglese, conoscenza ed utilizzo del 
CPU pacchetto Office, patente di guida B. 
 
Inviare CV con foto all'indirizzo e-mail 
shipstorena@gmail.com 
 

Per ragioni aziendali, si richiede residenza 
in aree limitrofe Zona Mergellina - Napoli. 
 
Astenersi perditempo e prime esperienze. 
 
 

 collegamento offerta 

 

 

 

10 Cassiera  

 

Casa cash, cercasi cassiera in 

supermercato detersivi in crispano(na) 

iscritta al collocamento orari 8.00 13.30 

15.30 20.30 dal lunedi al sabato primo 

mese di prova 500,00 dal secondo mese 

700,00 

inviare curriculum con foto per la selezione 

via mail solo zone limitrofe,grazie. 

 

 collegamento offerta 

 

11 Personale caffetteria  

Napoli, Campania 

Caffetteria sita a Napoli cerca per 
ampliamento organico personale per 
caffetteria con un minimo di esperienza. 
Inviare curriculum via email  

 

 collegamento offerta 

 

12 Badante/assistenza 

Domiciliare  

Associazione Anass - Napoli, Campania 

A.N.A.S.S., associazione che offre servizio 
di assistenza agli anziani a domicilio, per 
ampliamento zona, cerca soci operatori, 
lavoro di assistenza a domicilio zone 
interessate Napoli città e provincia .  
Inviare curriculum a : anassnapoli@libero.It  

 

 collegamento offerta 

 

 

 

 

 

http://www.kijiji.it/annunci/offerta/napoli-annunci-napoli/commessi/62139406?utm_source=indeed&utm_medium=aggregator&utm_campaign=jobs-organic
mailto:shipstorena@gmail.com?body=%0D%0D%0D%0D%0D%0D--------------------------------------------------------------%0D%0ATrovato%20su%20EgoGaia%0Ahttp://annunci.egogaia.com/annuncio/?id=48543&Subject=Commessa%20e%20Segretaria%20Mergellina
http://annunci.egogaia.com/annuncio/?lavoro+offerte+Commessa-e-Segretaria-Mergellina-&pag=1&id=48543&loc=4&cat=6&sot_cat=42
http://www.impiego24.it/napoli/cassierarepartista-440556.html?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed
http://www.kijiji.it/annunci/offerta/napoli-annunci-napoli/personale-caffetteria/62124133?utm_source=indeed&utm_medium=aggregator&utm_campaign=jobs-organic
http://www.jolavoro.it/jo23193-badante-assistenza-domiciliare?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed
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13 Grafico Abbigliamento 

 

Azienda: CAPRI SRL 

 
Data: 27 Febbraio 

2014 

 
Sede di 

lavoro: Campania 

 
Contratto: Full Time 

 
Funzione: Stile / Prodotto 

Settore: Abbigliamento 

Salario Annuo Lordo: 25.000 - 50.000 € 

 

Azienda operante nel settore 

moda/abbigliamento ricerca figura 

professionale da inserire nel proprio 

organico come "Grafico Prodotto - Ufficio 

Stile".Il candidato prescelto sotto la guida di 

un responsabile parteciperà attivamente 

all'ideazione e allo sviluppo di grafiche per 

la linea di abbigliamento Uomo / Donna del 

marchio ALCOTT. 

 
Stiamo cercando giovani che abbiano 
maturato una precedente e significativa 
esperienza presso l¿ufficio grafica di 
aziende operanti ESCLUSIVAMENTE NEL 
SETTORE ABBIGLIAMENTO, che 
utilizzano alla perfezione i più comuni 
software di grafica (Illustrator, Freehand e 
Photoshop), e che abbiano una buona 
conoscenza della lingua inglese. 
Doti di dinamismo ed una forte motivazione 
ad intraprendere un¿avventura stimolante 
in un ambiente giovane, creativo e 
dinamico ne completano il profilo. 

 

 collegamento offerta 

 

14 Vigilante , Operatore Di 

Sicurezza  

G&p Global Security Service - Napoli, 

Campania 

Societa' leader nel settore della vigilanza 

non armata, portierato e guardiania, ricerca 
operatori di sicurezza , con attitudine a 
lavorare per obiettivi e forte motivazione 
alla crescita'  
professionale.  
Si richiede precedente esperienza nel 
settore richiesto .  
I candidati dovranno avere : altezza, 
presenza, ottima dialettica .  
Inviare curriculum con foto , indicando 
altezza e peso ,all'indirizzo di posta 
elettronica con riferimento : 
direzionegpglobal@gmail.com.  

 

 

 collegamento offerta 

 

15 Offerta cod.14585 - Caposala 

Siamo una compagnia alberghiera e di 

ristorazione molto conosciuta sull'isola di 

Capri. 

Abbiamo uno dei nostri ristoranti nella 

piazzetta di Capri. 

Per esso, stiamo cercando dei giovani 

camerieri con esperienza e con tanta voglia 

di fare bene e lavorare. 

La compagnia concede il vitto, l'alloggio e 

naturalmente un'ottima paga che possa 

soddisfare le aspettative. 

Abbiamo bisogno di persone che sappiano 

organizzarsi, sappiano effettuare il servizio 

ai tavoli, che prendono i piatti e che 

corrono, sbarazzano, asciugano i bicchieri, 

preparano le sale e che facciano il lavoro di 

CAMERIERE. 

 

 collegamento offerta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.pambiancojobs.com/offerte-di-lavoro/grafico-abbigliamento/115402.php
http://www.jolavoro.it/jo23279-vigilante-operatore-di-sicurezza?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed
http://planethotel.lavoroturismo.it/candidato/ricerca/offerta.php/14585?q=xcIT%3Dt%26cerca%3DCerca%26tipoRic%3Dsemplice
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RIFLESSION DALLA DOTTRINA SOCIALE DELLA CHIESA 

a) I valori e la democrazia 

407 Un'autentica democrazia non è solo il risultato di un 

rispetto formale di regole, ma è il frutto della convinta 

accettazione dei valori che ispirano le procedure 

democratiche: la dignità di ogni persona umana, il 

rispetto dei diritti dell'uomo, l'assunzione del « bene 

comune » come fine e criterio regolativo della vita 

politica. Se non vi è un consenso generale su tali valori, si 

smarrisce il significato della democrazia e si compromette 

la sua stabilità. 

La dottrina sociale individua uno dei rischi maggiori per 

le attuali democrazie nel relativismo etico, che induce a 

ritenere inesistente un criterio oggettivo e universale per 

stabilire il fondamento e la corretta gerarchia dei valori: 

« Oggi si tende ad affermare che l'agnosticismo e il 

relativismo scettico sono la filosofia e l'atteggiamento 

fondamentale rispondenti alle forme politiche 

democratiche, e che quanti sono convinti di conoscere la 

verità e aderiscono con fermezza ad essa non sono 

affidabili dal punto di vista democratico, perché non 

accettano che la verità sia determinata dalla maggioranza 

o sia variabile a seconda dei diversi equilibri politici. A 

questo proposito, bisogna osservare che, se non esiste 

nessuna verità ultima la quale guida ed orienta l'azione 

politica, allora le idee e le convinzioni possono esser 

facilmente strumentalizzate per fini di potere. Una 

democrazia senza valori si converte facilmente in un 

totalitarismo aperto oppure subdolo, come dimostra la 

storia ».
838

 La democrazia è fondamentalmente « un 

“ordinamento” e, come tale, uno strumento e non un fine. 

Il suo carattere “morale” non è automatico, ma dipende 

dalla conformità alla legge morale a cui, come ogni altro 

comportamento umano, deve sottostare: dipende cioè 

dalla moralità dei fini che persegue e dei mezzi di cui si 

serve ».
839

 

b) Istituzioni e democrazia 

408 Il Magistero riconosce la validità del principio 

relativo alla divisione dei poteri in uno Stato: « È 

preferibile che ogni potere sia bilanciato da altri poteri e 

da altre sfere di competenza, che lo mantengano nel suo 

giusto limite. È, questo, il principio dello “Stato di 

diritto”, nel quale è sovrana la legge, e non la volontà 

arbitraria degli uomini ».
840

 

Nel sistema democratico, l'autorità politica è responsabile 

di fronte al popolo. Gli organismi rappresentativi devono 

essere sottoposti ad un effettivo controllo da parte del 

corpo sociale. Questo controllo è possibile innanzi tutto 

tramite libere elezioni, che permettono la scelta nonché la 

sostituzione dei rappresentanti. L'obbligo, da parte degli 

eletti, di rendere conto del loro operato, garantito dal 

rispetto delle scadenze elettorali, è elemento costitutivo 

della rappresentanza democratica. 

409 Nel loro campo specifico (elaborazione delle leggi, 

attività di governo e controllo su di essa), gli eletti devono 

impegnarsi nella ricerca e nell'attuazione di ciò che può 

giovare al buon andamento della convivenza civile nel suo 

complesso.
841

 L'obbligo dei governanti di rispondere ai 

governati non implica affatto che i rappresentanti siano 

semplici agenti passivi degli elettori. Il controllo esercitato 

dai cittadini, infatti, non esclude la necessaria libertà di 

cui gli eletti devono godere nello svolgimento del loro 

mandato in relazione agli obiettivi da perseguire: questi 

non dipendono esclusivamente da interessi di parte, ma in 

misura molto maggiore dalla funzione di sintesi e di 

mediazione in vista del bene comune, che costituisce una 

delle finalità essenziali e irrinunciabili dell'autorità 

politica. 

c) Le componenti morali della rappresentanza politica 

410 Coloro che hanno responsabilità politiche non 

devono dimenticare o sottovalutare la dimensione morale 

della rappresentanza, che consiste nell'impegno di 

condividere le sorti del popolo e nel cercare la soluzione 

dei problemi sociali. In questa prospettiva, autorità 

responsabile significa anche autorità esercitata mediante il 

ricorso alle virtù che favoriscono la pratica del potere con 

spirito di servizio 
842

 (pazienza, modestia, moderazione, 

carità, sforzo di condivisione); un'autorità esercitata da 

persone in grado di assumere autenticamente come finalità 

del proprio operare il bene comune e non il prestigio o 

l'acquisizione di vantaggi personali. 

411 Tra le deformazioni del sistema democratico, la 

corruzione politica è una delle più gravi,
843

 perché 

tradisce al tempo stesso i principi della morale e le norme 

della giustizia sociale; compromette il corretto 

funzionamento dello Stato, influendo negativamente sul 

rapporto tra governanti e governati; introduce una 

crescente sfiducia nei confronti delle istituzioni pubbliche, 

causando una progressiva disaffezione dei cittadini nei 

confronti della politica e dei suoi rappresentanti, con il 

conseguente indebolimento delle istituzioni. La corruzione 

distorce alla radice il ruolo delle istituzioni 

rappresentative, perché le usa come terreno di scambio 

politico tra richieste clientelari e prestazioni dei 

governanti. In tal modo, le scelte politiche favoriscono gli 

obiettivi ristretti di quanti possiedono i mezzi per 

influenzarle e impediscono la realizzazione del bene 

comune di tutti i cittadini. 

412 La pubblica amministrazione, a qualsiasi livello — 

nazionale, regionale, comunale —, quale strumento dello 

Stato, ha come finalità quella di servire i cittadini: « Posto 

al servizio dei cittadini, lo Stato è il gestore del bene del 

popolo, che deve amministrare in vista del bene comune 

».
844

 Contrasta con questa prospettiva l'eccesso di 

burocratizzazione, che si verifica quando « le istituzioni, 

diventando complesse nell'organizzazione e pretendendo 

di gestire ogni spazio disponibile, finiscono per essere 

rovinate dal funzionalismo impersonale, dall'esagerata 

burocrazia, dagli ingiusti interessi privati, dal disimpegno 

facile e generalizzato ».
845

 Il ruolo di chi lavora nella 

pubblica amministrazione non va concepito come 

qualcosa di impersonale e di burocratico, bensì come un 

aiuto premuroso per i cittadini, esercitato con spirito di 

servizio. 
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NEWS DALLA DIOCESI 

 
Diocesi di Pozzuoli 

       

“Pozzuoli e Esslingen: tra Reciprocità e Lavoro:  

incontro e accoglienza tra Chiese sorelle” 

[42]Erano assidui nell'ascoltare l'insegnamento degli apostoli e nell'unione fraterna, nella frazione del pane e nelle preghiere. [43]Un senso di timore era 

in tutti e prodigi e segni avvenivano per opera degli apostoli. [44]Tutti coloro che erano diventati credenti stavano insieme e tenevano ogni cosa in 

comune; [45]chi aveva proprietà e sostanze le vendeva e ne faceva parte a tutti, secondo il bisogno di ciascuno. [46]Ogni giorno tutti insieme 

frequentavano il tempio e spezzavano il pane a casa prendendo i pasti con letizia e semplicità di cuore , [47]  lodando Dio e godendo la simpatia di tutto il 

popolo. [48] Intanto il Signore ogni giorno aggiungeva alla comunità quelli che erano salvati. [At 1, 42-45] 

 

Obiettivi 

Formare e accompagnare ad una ricerca attiva del lavoro in Germania coloro che, fortemente motivati, vivono un forte 

disagio per la mancanza di un’occupazione nella propria città e di conoscenza di altre opportunità/possibilità anche 

all’estero. 

Attività 

>> Formare tramite un Corso Gratuito di Tedesco in Caritas e di accompagnamento nel redigere i propri CV e lettere di 

presentazione (in italiano e tedesco), dal 22 Marzo 2014 a fine Maggio 2014; 

>> Accompagnare grazie ad un’effettiva ospitalità nei primi due mesi in Germania e di inserimento nella Società e di 

ricerca del Lavoro (non garantito in partenza), da Giugno a Luglio 2014; 

Destinatari e Prerequisiti 

Il progetto è rivolto a giovani e adulti, cittadini della diocesi di Pozzuoli, fortemente motivati a vivere tale esperienza 

con serietà e responsabilità. 

Per partecipare è necessario aver compiuto la maggiore età e aver assolto l’obbligo scolastico 

Il numero massimo di partecipanti è: 12 posti disponibili 

Modalità Presentazione Domanda e Scadenze 

La domanda di partecipazione va inviata esclusivamente a mezzo mail all'indirizzo: mondialita@caritaspozzuoli.it 

allegando :  

- Curriculum Vitae; 

- Lettera di presentazione  

- Lettera di presentazione del Parroco 

entro le ore 14:00 di Lunedì 15 Marzo 2014 

www.caritaspozzuoli.it 


